RESOLUCAO FEST N° 001/2004

Dispoe sobre a concessdo de bolsas de apoio a Pesquisa, ao Ensino e a Extensdo Universitiria pela Fundagdo
Espirito-Santense de Tecnologia — FEST.

A Fundagao Espirito-Santense de Tecnologia — FEST, instituida em 16 de dezembro de 1998, como fundago de apoio
a pesquisa, ao ensino, a extensdo, ¢ ao desenvolvimento institucional no ambito da Universidade Federal do Espirito
Santo, registrada e credenciada no Ministério da Educagdo — MEC e no Ministério da Ciéncia e Tecnologia — MCT,
neste ato representada pelo seu superintendente, cumprindo o que determina o Estatuto na alinea d do Art. 5° e
considerando o que dispde o artigo 4° da Lei n® 8.958 de 20/12/1994, resolve:

Regulamentar a concessdo de bolsas para o desenvolvimento tecnoldgico e cientifico e para o incentivo a produtividade
académica, em beneficio do desenvolvimento institucional da Universidade Federal do ES$pirito Santo e do
aprimoramento profissional e académico nos termos apresentados.

Art. 1°. A FEST podera conceder bolsas de ensino, pesquisa e extensdo, nos termos destaesolucad, a4 participantes
[ nos respectivos
segmentos da Universidade, considerados estes como os projetos alvo da presente

§ 1°-  Poderdo ser beneficiarios de bolsas concedidas pela FEST:

a) Docentes e servidores técnico-administrativos perten 5. a0 quadro de servidores da
Universidade Federal do Espirito Santo;

b) Estudantes regularmente matriculados em cursos
graduacio stricto-sensu da Universidade;

c) Professores e pesquisadores visitantes que particip o aval da Universidade, de projetos
alvo desta resolucao;

d) Técnicos que, com o aval da Univ(j}ida ee penhem papel relevante para a consecugao
dos objetivos de projetos alvo desta e .

§2°- E vedada a concessdo de bolsas para 6
secretaria, transporte, limpeza, cons¢

.20, indicard u issd 0 0 £ i icitacd utorizar, ou
Art. 2°. A FEST indicard uma Comissdao de B ncabera analisar as solicitagdes de bolsa e autorizar, o
nao, a sua concessao.

§1°-

A Comissdo de Bolsas sg apor trés membros indicados pelo Conselho de Administragdo

§2°- ] gssario, a Comissdo de Bolsas podera solicitar parecer Ad Hoc de

Art. 3°.
— bolsa de apoio a pesquisa.
— bolsa de apoio a extensdo.
Art. 4°. e nessa resolucdo serdo concedidas com recursos de convénios, ou outros instrumentos

gem vinculagdo expressa a prestacao de servigos, consultorias e afins.

§2°-  Atuando a FEST como administradora de recursos de convénios ou outros instrumentos legais que a
Universidade Federal do Espirito Santo vier a firmar com outras instituigdes, e fixando estes
convénios ou instrumentos, para as bolsas, modalidades, valores e vigéncias diferentes daqueles
constantes do Anexo, aplicar-se-do as modalidades e valores previstos nos respectivos instrumentos.

§ 3°-  Participando a FEST de convénios ou outros instrumentos legais dos quais participem também
institui¢oes oficiais de fomento a pesquisa, ao ensino ou a extensdo universitaria, sejam elas
federais, estaduais ou municipais, poder-se-a conceder bolsas em modalidades, valores e vigéncias
diferentes daqueles referidos no Anexo, desde que em acordo com a politica de concessdo da
referida instituicao.
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Art. 5°.

Exceto nos casos previstos nos paragrafos 2° e 3° do Art. 4°, os valores pagos pela FEST a titulo de bolsa de
pesquisa, ensino ou extensdo ndo ultrapassardo o valor do maior salario bruto da tabela de salarios da
Universidade Federal do Espirito Santo, inclusas todas as gratificacdes, vantagens, adicionais e auxilios de
carater ndo pessoal.

Art. 6°.  Os recursos para os pagamentos das bolsas serdo previamente alocados em fundos especificos e
individualizados por projeto de pesquisa, ensino e extensdo, contratados ou administrados pela FEST,
provenientes de repasses de 6rgdos publicos ou privados que visem ao incentivo as atividades de formagio e
capacitacdo profissional e apoio & pesquisa, ao ensino e a extensao universitaria.

Art. 7°.  As bolsas de que trata esta Resolugdo serdo concedidas pelo prazo de execucdo minimo conforme previsto no
Anexo, ressalvado o disposto nos paragrafos 2° e 3° do Art. 4°, e mediante comprovagdo de que o respectivo
projeto esta devidamente registrado e aprovado nos 6rgdos competentes da Universidade.

§ 1°-  Toda bolsa sera concedida mediante Termo de Outorga entre a FEST e o b
fonte de recursos, e ap6és comprovagdo do cumprimento desta resolugdo
pelo Superintendente da FEST.

Art. 8°. O interessado encaminhara o pedido de bolsa a FEST, juntamente com o pla lho e a comprovagao
das exigéncias expressas no Anexo desta resolugdo.

Paragrafo Unico. Se o interessado for estrangeiro, devera obser $ exigéncias do Anexo, as
exigéncias da lei de imigragao.

Art. 9°.  Estaresolucfo entra em vigor na data de sua aprovagdo pelo C § dministragdo da FEST.

Annibal Ewald Martins

Superintendente — FEST

RESOLUCAO N° 00 @NEXO
I.1 Categorias de Bolsas

As bolsas concedidas pela FEST classificam-se-em qui ategorias:

d)

a) Individual: apoio direto ao pesquisador;

b) Equipe: projeto com um coordenador e equipe de pesquisadores associada
¢) Programa: projetos institucionais de unidades da Universidade Federal do Espirito Santo.

Bolsas de Apoio a Extensio:

Destinam-se ao apoio do desenvolvimento de projetos e atividades de extensdo nas seguintes formas:
a) Individual: apoio direto ao pesquisador;

b) Equipe: projeto com um coordenador e equipe de pesquisadores associada

¢) Programa: projetos institucionais de unidades da Universidade Federal do Espirito Santo.
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1.2 Modalidades de Bolsas

1.2.1 Bolsas na categoria Formacio e Capacitaciao

a)

b)

Iniciagdo Cientifica

Objetivos  Estimular uma maior articulacdo entre a graduagdo e a pos-graduacio;
Estimular o pesquisador ¢ o orientador a formarem equipes;
Estimular o envolvimento de novos pesquisadores na atividade de formacao;

Introduzir o aluno de graduacdo no mundo da pesquisa cientifica.

Duracio Implementagdo minima: 06 meses
Implementagdo convencional: 12 meses
Implementagdo méxima: 24 meses, por projeto.

Requisitos  Solicitagdo pelo orientador e para projeto especifico aprowado p uidade em que o

solicitante € lotado;
Ser aluno regularmente matriculado em de curso de gradui

a

Identificacdo da fonte de recursos e aprovagao pelo seu

Aperfeicoamento

Objetivos  Capacitacdo de docentes,

Duracio Implementacdo minima:
Implementacdo convencional:
Implementa¢do maxima:

Requisitos  Solicitagao pelo interessado;
Mestrado
Objetivos: docentes e servidores técnico-administrativos da UFES regularmente

cursos Pos-Graduagdo stricto-sensu reconhecidos pela CAPES, para
nivel de mestrado.

gnto de estudantes regularmente em cursos de Pos-Graduagdo stricto-sensu da
, para capacitagdo em nivel de mestrado.

Dur4 c% lementagdo minima: 06 meses
Implementagdo convencional: 12 meses
Implementagdo maxima: 24 meses, por beneficiario.

Requisitos: Solicitagdo pelo interessado
Aprovagdo da solicitagdo pela unidade em que o solicitante ¢ lotado;
Se o solicitante for aluno, aprovagdo do Programa de Pos-Graduagdo em que estiver
matriculado;
Alunos nio podem ter qualquer vinculo empregaticio;
Se o solicitante for servidor técnico-administrativo ou docente, comprovagao de afastamento
para dedicar-se as atividades;
Identificacdo da fonte de recursos e aprovagao pelo seu responsavel.
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d)

e)

Doutorado

Objetivos:

Duracio

Requisitos

Pos-doutorado

Objetivo

Duracio

Requisitos

Treinamento de docentes e servidores técnico-administrativos da UFES regularmente
matriculados em cursos Pods-Graduacdo stricto-sensu reconhecidos pela CAPES, para
capacitacdo em nivel de doutorado.

Treinamento de estudantes regularmente em cursos de Pés-Graduagdo stricto-sensu da
UFES, para capacita¢do em nivel de doutorado.

Implementacdo minima: 06 meses
Implementacdo convencional: 12 meses
Implementa¢do maxima: 48 meses por beneficiario.

Solicitagdo pelo interessado;

Aprovagio da solicitagdo pela unidade em que o solicitante ¢ lotado;
Se o solicitante for aluno, aprovacdo do Programa de Pos-
matriculado;

que estiver

Alunos nio podem ter qualquer vinculo empregaticio;
Se o solicitante for servidor técnico-administrativo ou do vagdo de afastamento
para dedicar-se as atividades;

Identificacdo da fonte de recursos e aprovagao pelo s

Treinamento de pesquisadores
stricto-sensu da UFES, para desg

Implementag¢do minima:
Implementagdo convencional:
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1.2.2 Bolsas na categoria Apoio a Pesquisa

a)

b)

¢)

Incentivo a Produtividade em Pesquisa

Objetivos

Duracio

Requisitos

Apoio Técnico a Pesquisa

Objetivos

Duracio

Requisitos

Contribuir para a geragdo de conhecimentos e formagdo de pessoal qualificado, visando ao
desenvolvimento cientifico e tecnologico;

Possibilitar maior integragdo entre pesquisa e formagao de recursos humanos;

Estimular o fortalecimento de linhas de pesquisa na UFES.

Implementac¢do minima: 06 meses
Implementacdo convencional: 12 meses
Implementagdo maxima: 36 meses por projeto.

Solicitagdo dentro de projeto especifico aprovado pela unidade ex

Programa de trabalho aprovado pela unidade executora do proj

Bolsista deve ser docente da UFES;

Implementag¢do minima:
Implementagdo convencional:
Implementa¢do maxima:

06 meses
lementacgdo convencional: 12 meses
plementagdo maxima: 36 meses por projeto.

Solicitagdo pela unidade interessada;
Comprovagao da aprovagdo pelo 6rgdo colegiado competente;

Se o bolsista ndo for vinculado a nenhuma instituicdo de ensino e/ou pesquisa, ndo deve
possuir vinculo empregaticio;

Se vinculado a alguma instituicdo de ensino e/ou pesquisa, liberagdo da instituigdo para
dedicacao as atividades durante a vigéncia da bolsa;

Se o bolsista possuir vinculo empregaticio, sua instituicdo de origem deve estar a mais de 250
km da unidade em que suas atividades serdo desenvolvidas;

Identificacdo da fonte de recursos e aprovagdo pelo seu responsavel;
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1.2.3 Bolsas na categoria Apoio ao Ensino

a)

Apoio Técnico ao Ensino

Objetivos  Apoiar o desenvolvimento de programas de ensino especiais desenvolvidos pela UFES;
Possibilitar maior integragdo entre formagdo de recursos humanos e a pratica de ensino;
Contribuir para o treinamento de estudantes em programas especificos voltados ao Ensino;

Estimular o fortalecimento de programas voltados ao Ensino na UFES;

Duragao Implementagdo minima: 06 meses
Implementacdo convencional: 12 meses
Implementagdo maxima: 24 meses por projeto.

Requisitos  Solicitagdo de bolsa dentro de projeto especifico aprovado pela unidade

Bolsista deve ser aluno regularmente matriculado em curso de
da UFES, servidor técnico-administrativo ou docente que

dentro do projeto;
Admitir-se-4 a concessdo de bolsas de Apoio Técnico ao alunos de graduag@o ou

pos-graduacdo que desenvolvam monitoria sob a ori docente, em disciplinas

1.2.4 Bolsas na categoria Apoio a Extensao

a)

Apoio Técnico a Extensdo

Objetivos

Duracao 06 meses
12 meses

24 meses por projeto.

¢do de bolsa dentro de projeto especifico aprovado pela unidade executora do projeto;

sista deve ser aluno regularmente matriculado em curso de graduacdo ou pods-graduagéo
da UFES, servidor técnico-administrativo ou docente que desenvolvam fungdes técnicas
dentro do projeto;

Se o candidato a bolsa for servidor técnico-administrativo ou docente da UFES, autorizagao,
da unidade em que € lotado, para participar do projeto;

Identifica¢do da fonte de recursos e aprovagdo pelo seu responsavel,
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F E S T FUNDACAO ESPIRITO-SANTENSE DE TECNOLOGIA

1.3 Valores das Bolsas

Resolugdo FEST 001/2003 - Anexo

Modalidades
Apoio a Formagao e Capacitaciio Apoio a Pesquisa Aé’[?sl?nzo l?x It)grll(;;o
Nivel Iniciagio Pés- Incentivo a Apoio Pesauisad Apoio Apoio
Lo Aperfeigoamento Mestrado Doutorado Produtividade Técnico a dqusador Técnico ao Técnico a
Cientifica Doutorado . R Visitante . ~
em Pesquisa Pesquisa Ensino Extensao
IC AP GM GD PD IPP ATP PV ATV ATX
01 250,00 250,00 750,00 1.000,00 1.000,00 500,00 250,00 1\500,00 250,00 250,00
02 350,00 350,00 1.000,00 1.250,00 1.250,00 750,00 350,00 1.750,00, 350,00 350,00
03 500,00 450,00 1.250,00 1.500,00 1.500,00 1.000,00 450,00 1\2.000; 450,00 450,00
04 750,00 600,00 1.500,00 1.750,00 1.750,00 1.250,00 6001007\ "2:250,00 600,00 600,00
05 1.000,00 800,00 Ak 2.000,00 2.000,00 1.500,00 800,001 ) “2.500,00 800,00 800,00
06 o 1000,00 o 2.250,00 2.250,00 2.000,00] <) )1.000y00] 2.750,00 1.000,00 1.000,00
07 o 1.300,00 o 2.500,00 2.500,00 2.300,00 1.300,00 3.000,00 1.300,00 1.300,00
08 g 1.650,00 FrEREE FrEREE 2.750,00 2.650,00 1.650,00 3.250,00 1.650,00 1.650,00
09 ok 2.000,00 ko ok 3.000,00 3.000,00-1 ) 2.000,00 3.500,00 2.000,00 2.000,00
10 o 2.300,00 s o 3250,00 | { "\3)500,00 2.300,00 3.750,00 2.300,00 2.300,00
11 HrEEE 2.650,00 R R 3.500,00. [\ _\_)4.000,00 2.650,00 4.000,00 2.650,00 2.650,00
12 g 3.000,00 FrEEEAS g 3750,00 [ \——47500,00 3.000,00 4.500,00 3.000,00 3.000,00
13 e 3.300,00 s o 000,00 5.000,00 3.300,00 5.000,00 3.300,00 3.300,00
14 FrRE A 3.650,00 FrERA 500,00 5.500,00 3.650,00 5.550,00 3.650,00 3.650,00
15 AR 4.000,00 R \5,000,00 6.000,00 4.000,00 6.000,00 4.000,00 4.000,00

Notas Complementares

Bolsa AP:

Bolsa IPP:

Bolsas ATN e ATX:

Solicitagdes a partir do nivel 07:
Solicitagdes a partir do nivel 10:
Solicitagdes a partir do nivel 13:

Solicita¢des a partir do nivel 07:
Solicitagdes a partir do nivel 13:

Solicitagdes a partir do nivel 07:
Solicitagdes a partir do nivel 10:
Solicitagdes a partir do nivel 13:

Solicitagdes a partir do nivel 07:
Solicitagdes a partir do nivel 13:

escolaridade minima de 3° grau.
titulagdo minima de mestre ou notodrio saber no campo de atuagao.
titulagdo minima de doutor ou notdrio saber no campo de atuagio.

escolaridade minima de 3° grau.
titulagdo minima de mestre ou notoério saber no campo de atuagao.
titulagdo minima de doutor ou notdrio saber no campo de atuag@o.

Para fins de monitoria em nivel de graduagéo o limite ¢ o nivel 05.
Para fins de monitoria em nivel de p6s-graduagdo o limite é o nivel 07.

Este documento ndo substitui o original aprovado pelo Conselho de Administracdo da FEST.

olicitante deve ser docente ou pesquisador da Universidade Federal do Espirito Santo.
titulagdo minima de mestre ou notdrio saber no campo de atuagio.
titulagdo minima de doutor ou notdrio saber no campo de atuagio.

licitagdes a partir do nivel 10: titulagdo minima de mestre ou notorio saber no campo de atuagao.
icitagOes a partir do nivel 13: titulagdo minima de doutor ou notoério saber no campo de atuagao.

titulagdo minima de mestre ou notério saber no campo de atuagao.
titulagdo minima de doutor ou notério saber no campo de atuag@o.
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